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รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา
คณะวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา
9041004 – ภูมิศาสตร์กายภาพสำหรับภูมิสารสนเทศ (Physical Geography for Geoinformatics)
2. จำนวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภูมิสารสนเทศ
หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาแกน
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ	กรรมการประจำหลักสูตรภูมิสารสนเทศ
อาจารย์ผู้สอน		อาจารย์ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน
5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรียน
ภาคการศึกษาที่ 2/2567 นักศึกษาสาขาวิชาภูมิสารสนเทศชั้นปีที่ 1
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)
ไม่มี
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)
ไม่มี
8. สถานที่เรียน  
คณะวิทยาการคอมพิวเตอร์เละเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี 
9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด
พฤศจิกายน 2567




หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับสัณฐานของโลกและปรากฏการณ์ที่เกิดเนื่องจากความสัมพันธ์ระหว่างโลกกับดวงอาทิตย์และดวงจันทร์ สมบัติทางด้านกายภาพ และการเปลี่ยนแปลงธรณีภาค อุทกภาค บรรยากาศ และชีวมณฑล
2) เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำความรู้ต่างๆ ที่ได้รับไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ทางด้านภูมิสารสนเทศเพื่อใช้จัดการปัญหาในชุมชน หรือท้องถิ่นได้
2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื่อให้เนื้อหามีความครอบคลุมเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนมากที่สุด 
หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
1. คำอธิบายรายวิชา 
 สัณฐานของโลกและปรากฏการณ์ที่เกิดเนื่องจากความสัมพันธ์ระหว่างโลกกับดวงอาทิตย์และดวงจันทร์ สมบัติทางด้านกายภาพและการเปลี่ยนแปลงธรณีภาค อุทกภาค บรรยากาศ และชีวมณฑล
2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา

	บรรยาย
	สอนเสริม
	การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/          การฝึกงาน
	การศึกษาด้วยตนเอง

	บรรยาย 30 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษา
	สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะราย
	
	การศึกษาด้วยตนเอง  
90 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา



3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล
- ตามตารางที่นักศึกษานัดหมายไว้ล่วงหน้าไม่เกิน 1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์


หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. คุณธรรม จริยธรรม
	1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา
1) ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
2) ○มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง และสังคม
3) มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นกลุ่ม และสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและลำดับความสำคัญ
4) เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่า และศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์
5) ○เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม
6) ตระหนักถึงผลกระทบจากการใช้ข้อมูลและสารสนเทศ ต่อบุคคล องค์กร และสังคม
7) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
	1.2 วิธีการสอน
1) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
2) สอดแทรกในเนื้อหาวิชาเรียน
3) การเป็นแบบอย่างที่ดีของอาจารย์
4) จัดกิจกรรมพิเศษเพื่อพัฒนาความรู้
5) การสอนแบบอภิปรายจากตัวอย่างกรณีศึกษา
	1.3 วิธีการประเมินผล
1) ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียนการส่งงานที่ได้รับมอบหมาย และการร่วมกิจกรรม
2) ประเมินจากการมีวินัยและความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
3) ประเมินจากการกระทำการทุจริตในการสอบ
4) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา

2. ความรู้
2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ
1)  มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาที่สำคัญ
2) สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางภูมิสารสนเทศ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ปัญหา
3) สามารถวิเคราะห์ ออกแบบ ติดตั้ง ปรับปรุงระบบงานภูมิสารสนเทศให้ตรงตามข้อกำหนด
4) ○สนใจ ติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการทางด้านเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ
5) พัฒนาความรู้ ความชำนาญทางภูมิสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง
6)  มีความรู้ในแนวกว้างของสาขาวิชาที่ศึกษา เพื่อให้เล็งเห็นความเปลี่ยนแปลงและเข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ ๆ
7) มีประสบการณ์ในการพัฒนาและหรือ การประยุกต์ซอฟต์แวร์ที่ใช้งานได้จริง
8) สามารถบูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องได้
	2.2 วิธีการสอน
1) การให้ภาพรวมของความรู้ก่อนเข้าสู่บทเรียน การสรุปย้ำความรู้ใหม่หลังบทเรียนพร้อมกับเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิม การเชื่อมโยงความรู้จากวิชาหนึ่งไปสู่อีกวิชาหนึ่งในระดับวิชา       
ที่สูงขึ้น การเลือกใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมกับเนื้อหาสาระ
2) ใช้การสอนหลายรูปแบบ ตามลักษณะของเนื้อหาสาระ ได้แก่ การบรรยาย             
การทบทวน การฝึกปฏิบัติ และเทคนิคการสอนอื่นๆ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เช่น การเรียนแบบร่วมมือ      การเรียนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน และการเรียนโดยค้นคว้าด้วยตนเอง เป็นต้น
3) การเรียนรู้จากสถานการณ์จริง การทัศนศึกษา การบรรยายจากวิทยากร และนักวิชาการนอกสถาบัน ในหัวข้อที่น่าสนใจและทันสมัย
4) การถาม ตอบปัญหาทางวิชาการในห้องเรียน
	2.3 วิธีการประเมินผล
1) ประเมินจากผลงานระหว่างภาค เช่น การบ้าน การเขียนรายงาน การสอบย่อย และ การนำเสนอรายงานการค้นคว้าหน้าชั้น เป็นต้น
2) ประเมินจากการสอบข้อเขียน การสอบปฏิบัติ
3) ประเมินความรู้ของบัณฑิตโดยการสำรวจความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต
4) ประเมินจากรายงานผู้ประกอบการที่รับนักศึกษาฝึกงาน
3. ทักษะทางปัญญา
	3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา
1) ○คิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
2) สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อนำไปใช้ในการแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
4) สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะเพื่อแก้ไขปัญหาทางภูมิสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	3.2 วิธีการสอน
1) การแนะนำและฝึกกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ เมื่อเริ่มเข้าศึกษาเริ่มจากโจทย์     ที่ง่าย และเพิ่มความยากตามระดับชั้นเรียนที่สูงขึ้น ในรายวิชาที่เหมาะสม
2) การมอบหมายงานการแก้ปัญหาจากโจทย์ปัญหากรณีศึกษาหรือสถานการณ์จำลอง
3) การจัดให้มีรายวิชาที่เสริมสร้างการพัฒนาทักษะทางเชาว์ปัญญาให้ได้ฝึกคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้ใหม่จากความรู้เดิมด้านต่าง ๆ ทั้งในสาขาและนอกสาขา 
4) การสอนแบบผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่เปิดโอกาสให้มีการอภิปรายแสดงความคิดเห็น      
ได้มากขึ้น
	3.3 วิธีการประเมินผล
1) ประเมินจากผลงานการแก้ปัญหาที่ได้รับมอบหมาย
2) ประเมินโดยการสอบข้อเขียนด้วยโจทย์ที่ต้องใช้ทักษะทางปัญญา
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
1) สามารถสื่อสารกับกลุ่มบุคคลได้หลากหลาย และสามารถสนทนาทั้งภาษาไทย       และภาษาต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ
2) สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกในการแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ในกลุ่ม ทั้งในบทบาทของผู้นำหรือบทบาทของผู้ร่วมงาน
3) สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้นำสังคมในประเด็นที่เหมาะสม
4) ○มีความรับผิดชอบในการกระทำของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
5) สามารถเป็นผู้ริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้งส่วนตัวและส่วนรวม รวมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะทั้งของตนเองและของกลุ่ม
6) มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
	4.2 วิธีการสอน
1) ใช้การสอนแบบกลุ่มร่วมมือ ซึ่งต้องแนะนำกฎกติกา มารยาท บทบาทความรับผิดชอบของแต่ละคนในการเรียนรู้ร่วมกัน 
2) มอบหมายการทำงานแบบกลุ่มย่อย ที่สลับหมุนเวียนสมาชิกกลุ่ม และตำแหน่งหน้าที่ ในกลุ่ม
3) ยกตัวอย่างผลกระทบของทักษะด้านนี้ที่มีต่อตนเองและสังคม สอดแทรกในเนื้อหา   วิชาเรียน
	4.3 วิธีการประเมินผล
1) มอบหมายนักศึกษาประเมินตนเองและเพื่อนในกลุ่ม สรุปผลการประเมินโดยใช้เสียงส่วนใหญ่
2) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	5.1 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา
1) ทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และภูมิสารสนเทศ
2) สามารถแนะนำประเด็นการแก้ไขปัญหาโดยใช้สารสนเทศทางคณิตศาสตร์หรือการแสดงทางสถิติประยุกต์ปัญหาที่เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์
3) สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการเขียน รวมไปถึงการเลือกใช้รูปแบบของสื่อในการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 
4) สามารถใช้สารสนเทศและเทคโนโลยีสื่อสารได้อย่างเหมาะสม
5.2 วิธีการสอน
1) มอบหมายงานที่ต้องใช้ทักษะในการวิเคราะห์หรือคำนวณในทุกรายวิชาที่ต้องฝึกทักษะ โดยผู้สอนต้องแนะนำวิธีการ ติดตามตรวจสอบงาน และตรวจแก้พร้อมให้คำแนะนำ
2) มอบหมายงานที่ต้องมีการเรียบเรียงนำเสนอเป็นภาษาเขียน และที่ต้องมีการนำเสนอด้วยวาจาทั้งแบบปากเปล่าและใช้สื่อประกอบการนำเสนอ
3) มอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
4) ○การจัดรายวิชาสัมมนาให้นักศึกษาสืบค้นข้อมูล เรียบเรียงเป็นรายงาน และนำเสนอด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์
	5.3 วิธีการประเมินผล
1) ประเมินจากผลงานกิจกรรมที่เกี่ยงข้องกับการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่มอบหมายแต่ละบุคคล
2) ประเมินจากการสอบข้อเขียนในการแก้โจทย์ปัญหาเชิงตัวเลขที่ไม่เคยพบมาก่อน
3) ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยวาจาเขียนจากรายงานแต่ละบุคคลหรือรายงานกลุ่มในส่วนที่นักศึกษานั้นรับผิดชอบ
4) ประเมินทักษะการสื่อสารด้วยภาษาพูดจากพัฒนาการนำเสนอรายงานในชั้นเรียนการนำเสนอสัมมนา การนำเสนอนิทรรศการงานวิจัยต่อผู้เยี่ยมชมด้วยวาจา
5) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน	

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
การสอนและสื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	บทนำ, นิยาม, เนื้อหาโดยรวมของรายวิชา
	4
	บรรยาย/ซักถาม
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	2
	สัณฐานของโลก
	4
	บรรยาย/ซักถาม
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	3
	สัณฐานของโลก (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	4
	ปรากฏการณ์ที่เกิดเนื่องจากความสัมพันธ์ระหว่างโลกกับดวงอาทิตย์
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	5
	ปรากฏการณ์ที่เกิดเนื่องจากความสัมพันธ์ระหว่างโลกกับดวงอาทิตย์ (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	6
	คุณสมบัติทางด้านกายภาพ
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	7
	การเปลี่ยนแปลงธรณีภาค
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	8
	การเปลี่ยนแปลงธรณีภาค (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	
	สอบกลางภาค

	9
	การเปลี่ยนแปลงอุทกภาค
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	10
	การเปลี่ยนแปลงอุทกภาค (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	11
	ชั้นบรรยากาศ
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	12
	ชั้นบรรยากาศ (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	13
	ชีวมณฑล
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	14
	ชีวมณฑล (ต่อ)
	4
	บรรยาย/ซักถาม ฝึกปฏิบัติ
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	15
	นำเสนอการศึกษาด้วยตนเอง
	
	บรรยาย/ซักถาม
	อ.ภูมิพัฒน์ อุ่นบ้าน

	
	สอบปลายภาค



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	กิจกรรมที่
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ที่
ประเมิน
	สัดส่วนของการ
ประเมิน

	1
	1.1, 2.1, 3.1
4.1, 5.1
	สอบกลางภาค
สอบปลายภาค
	9
16
	20%
20%

	2
	1.1, 2.1, 3.1, 4.1, 5.1
	วิเคราะห์กรณีศึกษา ค้น การนําเสนอ รายงาน การทํางานกลุ่มและผลงาน การส่งงาน ตามที่มอบหมาย
	ตลอดภาค
การศึกษา

	50%

	3
	1.1, 2.1, 3.1, 4.1, 5.1
	การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน
	ตลอดภาค
การศึกษา

	10%


หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. ตำราและเอกสารหลัก
· ปริศนา สิริอาชา.(2548).ภูมิศาสตร์กายภาพ Essential Atlas of Physical Geology (พิมพ์ครั้งที่ 1).กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาส์น.
· ลักษณา สัมมานิธิ.(มปป).ภูมิศาสตร์กายภาพ. เชียงใหม่ : มหาวิทยาลัยแม่โจ้.
· เกริกไกร แก้วล้วนนิธิ.(มปป).ภูมิศาสตร์กายภาพ.อุบลราชธานี : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
-
3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
-
4. ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์, เว็บไซด์
-
5. เอกสารและข้อมูลการเรียนอื่นๆ
-
หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังนี้
· การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
· การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน
· แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา ข้อเสนอแนะผ่านเว็ปบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี้
· การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมสอน
· ผลการเรียนของนักศึกษา
· การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้
3. การปรับปรุงการสอน
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรม ในการระดมสมอง และสรรหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอนดังนี้
· สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
· การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา ได้จากการสอบถามนักศึกษา หรือการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจาก
ผลการทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์โดยรวมในวิชาได้ดังนี้
· การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์อื่น หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
· มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรวจสอบข้อสอบ รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี้
· ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4
· เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่ได้มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่างๆ
                                                                                          สาขาวิชา ภูมิสารสนเทศ

